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-Agli studenti delle classi quinte

Oggetto: Seconda Edizione Progetto BEST

Anche guest'anno AIB, in collaborazione con la societa Trenkwalder, offre ai diplomati la possibilita
di concorrere per un contratto di lavoro a tempo determinato della durata di 6 mesi in una delle
aziende coinvolte nel Progetto. nelle seguenti aree:

e Area Commerciale
¢ Area Meccanica
¢ Area Chimica

* Area Informatica

Gli studenti interessati devono presentare candidatura attraverso il seguente link
https://www.trenkwalderitalia.it/LavoraConNoi/associazione-industriale-bresciana
e saranno poi contattati per affrontare una serie di prove selettive.

Per ulteriori informazioni, si allega la lettera del Presidente Best.

La docente referente Il Dirigente Scolastico
Rossella Pistoni Elena Lazzari

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi del
D.Lgs. 39/93 art.3, commaz2
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Giovani Imprenditori

|| Fresdente
Breszcia, 11 febbraio 2016

Alla corfese attenzione dei Dirigenti Scolastici

Egregio irigente,

il Gruppo Giovani Imprenditon della nostra Associazione desidera sottoporme alla Sua attenzione il
nuovo progetto “BEST - Business Excellence Student Talent™ alla sua seconda edizione, che
nasce da una concreta & reale esigenza delle aziende bresciane di trovare parficolar figure

professional da insenre alfintemo del proprio crganico.

Il progetto, realizzato in collaborazione con la societa Trenkwalder, specializzata nei servizi delle
rizorse umane, ha la finalita di creare un ponte tra aziende e rrmndu deflistruzione supenore con
Fagsunzione temporanea di alcuni giovani talentuosi diplomandi, che =i saranno distinti per
cumiculum formativo, capacitda e competenze.

L'obiettivo di questa iniziativa & quello di selerionare uno studente delle classi 5%, per ogni area
professionale sottoindicata, da assumers a tempo determinato con un confratio di 6 mesi
alfinterno di una delle aziende aderenti al progetio.

Le selezioni, sviluppate da Trenkwalder, saranno rivolte a candidati che abbiano voglia di crescere
alfinterno di una di queste aree professionali:

Area Commerciale

Area Meccanica

Area Chimica

Area Informatica

Dopo la fase di candidatura, | ragazzi dovranno affrontare uma serne di prove seletfive per
aggiudicarsi, a setiembre 2016 post diploma, un posto di lavoro a tempo deteminato in una delle
ariende coinvolte nel Progetio.

Ci auguriamo che voglhia aderre alliniziativa; per ogni ulteriore informazione potra rivolgersi alla
Segretena Organizzativa (al numero 030 2292 379 o goid@aib be it).

Con i miglon saluti.

Alberto Faganelli
(onginake firmato in Segretena)

— frenkwalder

Officlal partnar




