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Circ. n. 128/2017-2018

Brescia, 13 novembre 2017

Ai docenti

Agli studenti

Alle famiglie

Al personale ATA
Al sito web

Oggetto: Eduscopio

Con soddisfazione comunico le buone performance del nostro istituto nell’indagine Eduscopio
appena pubblicata da Fondazione Agnelli.

L'annuale indagine misura il successo ottenuto dagli studenti che hanno terminato gli studi nel
nostro istituto sia all’Universita che in relazione all'inserimento nel mondo del lavoro. Rispetto al
successo all’Universita il nostro istituto "Abba-Ballini" si & collocato in quinta posizione fra gli
istituti bresciani della stessa tipologia e primo fra gli istituti cittadini con punti 61,64. Rispetto
all'inserimento nel mondo del lavoro ci siamo collocati in terza posizione con punteggio di 66.

Il risultato ottenuto ci conforta rispetto alla bonta del percorso intrapreso e rassicura tutta la
comunita dell’” “Abba-Ballini” sulle buone opportunita per i nostri diplomati sia nella prosecuzione
degli studi all’Universita che nell’inserimento lavorativo.

Mi complimento con i docenti, con gli studenti e con i genitori poiché tali esiti sono certamente
frutto dell’azione sinergica di tutte le componenti. Ringrazio in particolare i docenti che sanno
conciliare i principi dell’inclusione e della valorizzazione delle eccellenze attraverso un costante
lavoro di personalizzazione dell’azione didattica. Rispetto al buon inserimento dei nostri diplomati
nel mondo del lavoro certamente la buona preparazione nelle discipline professionalizzanti risulta

valorizzata dall’organizzazione di stage e di alternanza scuola lavoro.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Elena Lazzari
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