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Brescia, 5 dicembre 2020

Alle OO.SS. LL. e loro delegati
Alla RSA di istituto
Mirella Iannotti
Giuseppe Sciarrone
E p.c. Al personale docente
Alla DSGA
Al sito web

Oggetto: Esiti monitoraggio criteri per assegnazione fondi valorizzazione docenti a.s. 2020-
2021

Gent.mi RSA di istituto e OO.SS.LL. e loro delegati,

comunico, come concordato nell’ultima riunione del tavolo per la contrattazione di istituto del
giorno 27 novembre 2020, I’esito del monitoraggio effettuato per orientare il tavolo in merito alla
migliore destinazione dei fondi per la valorizzazione dei docenti (ex Legge n. 107/2015 ora L. n.
160/2019, comma n. 249). Per una piu completa informazione allego il testo della circolare inviata a
tutti 1 docenti e pubblicata sul sito della scuola con cui si avvia il monitoraggio e le proposte
allegate alla circolare stessa oggetto di attenzione.

Gli esiti del monitoraggio sono i seguenti:

Docenti rispondenti n. 54
Preferenze proposta A) n. 34
Preferenze proposta B) n. 20

Alla luce degli esiti rappresentati riterrei, se non vi sono ulteriori osservazioni da parte vostra, di
procedere con la conferma, per il personale docente, della formulazione dell’art. 36 dell’Ipotesi di
Contratto Integrativo di istituto gia definita nel corso delle trattative.

Per il personale ATA restano fermi gli accordi presi e vi verra inviato il testo del riparto delle risorse
destinate alla valorizzazione ATA entro la giornata di lunedi 7 dicembre, in tempo utile per la seduta
programmata per il giorno 9 dicembre p.v..

Nel ringraziarvi per la collaborazione vi auguro un buon fine settimana.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Elena Lazzari
Firmato digitalmente



