
 
 

Circolare n.36/2022-2023      Brescia, 15 settembre 2022 

 

 AL PERSONALE DOCENTE 

 AL PERSONALE A.T.A. 
 

 

OGGETTO: Cessazioni dal servizio dal 01 settembre 2023  

                     D.M. n. 238 del 8 settembre 2022.  

                     Nota UST BS 0007669_Indicazioni operative. 

 
 

Si comunica a tutto il personale in servizio che a seguito della pubblicazione del D.M. 238 del 8 

settembre 2022 e della circolare UST n. 0007669 del 14/09/2022 recante disposizioni in materia di 

pensionamenti, coloro che hanno i requisiti ivi indicati possono presentare domanda entro il 21 ottobre 

2022. 

Il termine del 21 ottobre 2022 deve essere osservato anche da coloro che, avendo i requisiti per la 

pensione anticipata (41 anni e 10 mesi per le donne e 42 anni e 10 mesi per gli uomini) e non avendo   

ancora compiuto il 65° anno di età, chiedono la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale 

con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico, purché ricorrano le condizioni previste dal 

decreto 29 luglio 1997, n. 331 del Ministro per la Funzione Pubblica. 

Nella richiesta gli interessati devono altresì esprimere l’opzione per la cessazione dal servizio, ovvero per 

la permanenza a tempo pieno, nel caso fossero accertate circostanze ostative alla concessione del part-

time (superamento del limite percentuale stabilito o situazioni di esubero nel profilo o classe di concorso 

di appartenenza). 

Sempre entro tale data gli interessati hanno facoltà di revocare le istanze di cessazione precedentemente 

inoltrate. 

 

Le domande di cessazione dal servizio e le revoche delle stesse devono essere presentate esclusivamente 

tramite la procedura web POLIS “istanze on line”, disponibile sul sito internet del Ministero.  

Unitamente alla domanda di cessazione, va presentata all’INPS la domanda di pensionamento 

specificando la tipologia per la quale si hanno i requisiti anagrafici/contributivi. A tal fine si ponga 

attenzione allo schema riepilogativo dei “Requisiti pensionistici per i lavoratori nel sistema “misto” di 

calcolo” parte integrante del D.M 238 del 8 settembre 2022 (v. Tabella). 

In presenza di istanze di dimissioni volontarie finalizzate sia alla pensione anticipata ordinaria che alla 

pensione quota 100 o 102, queste ultime verranno considerate in subordine alle domande di cessazione 

ordinarie. 

L’accertamento del diritto al trattamento pensionistico sarà effettuato da parte delle sedi competenti 

dell’INPS sulla base dei dati presenti sul conto assicurativo individuale ed esclusivamente con riferimento 

alla tipologia di pensione indicata nelle istanze di cessazione, dandone periodico riscontro al MIUR, per 

la successiva comunicazione al personale, entro il termine ultimo del 18 aprile 2023. 

 

 

 

 La Dirigente Scolastica 

        Elena Lazzari 

 
Si allega: 

D.M. n. 238 del 08/09/2022; 

Circolare UST n. 0007669 del 14/09/2022 

Tabella 




