INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da—a)
¢ Tipo di azienda o settore

( scuola, azienda privata, libera
professione,...)

e Ruolo/i lavorativo/i svolto/i

® Principali mansioni e
responsabilita

CURRICULUM VITAE ELABORATO
SULLA BASE DEL FORMATO
EUROPEO

SILINI LISETTA

lisetta.silini@istruzione.it - lisettasi@virgilio.it

ITALIANA

29/03/1955

1976 2017
MIUR - SCUOLA

Dal 1.09.2014 a tutt'oggi: Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia Ufficio IV
Ambito territoriale di Brescia -Area Sostegno all'Autonomia Scolastica, referente per
I'area Bisogni Educativi Speciali

Dal 1999 - 2014 Referente del C.TR.H (centro Territoriale Risorse Servizi per
I’Handicap) di Brescia e hinterland

dal 10.9. 1983 a 31.8.2014 INSEGNANTE ELEMENTARE a seguito superamento
concorso ordinario per esami e titoli

dall'anno scolastico 1987/88 Insegnante elementare di sostegno
Dal 15.11. 1976 al 9.9. 1983 - APPLICATA DI SEGRETERIA DI RUOLO

Per I'lstituto Comprensivo Centro 3:

=  Responsabile GLH di Istituto

=  Membro del Consiglio di Istituto

=  Membro dello Staff di Dirigenza

=  Funzione strumentale per I'area disabilita

=  Conduttrice di percorsi formativi per docenti e genitori sul tema dell’integrazione
scolastica degli alunni con disabilita

Per il centro Territoriale Risorse Servizi per ’Handicap di Brescia:

=  Progettazione, organizzazione, conduzione di corsi di formazione destinati a
personale scolastico e famiglie

=  Gestione biblioteca e sito Web del CTRH
=  Coordinamento, collaborazione con istituzioni, enti e associazioni del territorio
=  Consulenza e supporto alle scuole del territorio

Partecipazione a tavoli di lavoro interistituzionali con ASL, Azienda Ospedaliera,
Provincia, Comuni, Associazioni
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PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI
RICERCA

Per I'Ufficio Scolastico Territoriale di Brescia

Progettazione organizzazione, coordinamento di percorsi formativi rivolti a
docenti, studenti, personale ATA, Famiglie

Coordinamento Centri Territoriali per I'Inclusione CTl e CTS

Coordinamento gruppi di lavoro provinciali per la produzione di procedure
condivise finalizzate al miglioramento della qualita dell'inclusione in ordine a PEl,
PDP, Orientamento, Piano Annuale Inclusivita (PAI)

Coordinamento attivita del GLIP

Partecipazione a tavoli territoriali Interistituzionali per la stipula di Protocolli
d'Intesa per gli alunni con disabilita sensoriali.

Coordinamento attivita interistituzionali per il rinnovo dell'Accordo di Programma
Provinciale per l'integrazione degli alunni con disabilita

Gestione di tutte le procedure perla formazione e I'assegnazione dell'organico di
sostegno provinciale

Consulenza alle Istituzioni Scolastiche, alle famiglie, Associazioni su temi inerenti i
Bisogni Educativi Speciali

Partecipazione in rappresentanza dell'Ufficio Scolastico a eventi pubblici inerenti i
temi della disabilito e altri Bisogni Educativi

Supporto, Consulenza alle Istituzioni Scolastiche di Brescia, Milano, Roma per
I'utilizzo e la gestione del sotftware QUADIS (autoanalisi di istituto sulla qualita
dell'integrazione scolastica)

Conduzione di focus group nell'ambito del progetto QUADIS

Promotrice , per conto dell’Istituto Comprensivo Centro 3 di Brescia, del gruppo di
ricerca-azione “La scuola delle moltitudini” con I'Universita degli Studi di Bergamo,
Prof. Paolo Perticari, partecipante alla ricerca dall’anno 2002 al 2007

Membro Gruppo di lavoro per l'organizzazione della Settimana delle buone
pratiche, CTRH, UST e GLIP di Brescia, anni: 2004, 2006, 2008, 2011, 2013, 2015

Promotrice per conto del CTRH di Brescia e partecipante al gruppo di ricerca —
azione in collaborazione con I'Universita degli Studi di Parma, Prof. Fabio Celi “I
comportamenti problema degli alunni in situazione di handicap: che fare?” anno
2005/06 2006/07

Promotrice per conto del CTRH di Brescia e partecipante al gruppo di ricerca —
azione in collaborazione con I'Universita degli Studi di Parma, Prof. Fabio Celi
“L’apprendimento cooperativo” anno 2007/08

Partecipante al gruppo di lavoro promosso dall’Ufficio Scolastico Regionale per la
Lombardia, per la stesura delle linee guida dei CTRH emanate nel 2011

Partecipante al gruppo di lavoro del Progetto QUADIS, la qualita pedagogica
dell’integrazione, promosso dall’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia,

Ufficio VIl e dall’ANSAS (Ex IRRE Lombardia)

Partecipante al gruppo di consulenza progetto Quadis autoanalisi e autovalutazione
di istituto per conto di UST Milano -UST Brescia 2014 a oggi

Partecipante Giornata formativa nazionale “Legge delega sull’inclusione, stato
dell’arte e proposte”, Fondazione Besso, Roma, 15 novembre 2016
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PUBBLICAZIONI

PRODOTTI MULTIMEDIALI

DOCENZA IN PERCORSI
FORMATIVI

L. Silini a.s. 2014/15 curatrice della sezione Didattica per la disabilita in “La Vita
Scolastica" ed Giunti 12 numeri

A cura di L. Silini, L. Danieli, P. Bosio, G. Onger, Il passaggio dalle scuole speciali alla
scuola di tutti, USR Lombardia, Ufficio XI e GLIP Brescia, Brescia 2011

L. Silini, A.Fermani: Verso una didattica conversazionale nella scuola della
postmodernitad, in La scuola che non c'e a cura di Paolo Perticari, Armando editore
2008

Curatela degli atti del convegno “Disabilita grave fra bisogni e risposte, progetto di
vita- scuola e territorio” Ufficio Scolastico Provinciale - CTRH Brescia 2003

Curatela degli atti del convegno “Handicap grave a scuola esperienza si interroga”
Ufficio Scolastico Provinciale - CTRH Brescia 2000- 2001

L. Silini e altri: Con tanti zaini sulle spalle (1° premio esperienze di integrazione
Erickson 99) pubblicato in Difficolta di apprendimento n° 5/2 1999 e in Buone prassi
di integrazione scolastica a cura di Canevaro - lanes, Erickson 2001

L. Silini Alla ricerca dei vestiti per I'imperatore, L'Educatore, Fabbri Editore —
dicembre 1992

Mostra “Un passo dopo l'altro...il cammino dell’integrazione”, in collaborazione con
Primarosa Bosio e Giancarlo Onger, maggio 2011; integrazione della mostra con
pannelli riguardanti la situazione di Milano, in collaborazione con Aforisma,
nell’ambito di Milanosifastoria, novembre 2014

Curatela del Vademecum per integrazione scolastica CTRH di Brescia 2005

Universita Cattolica di Brescia, anno 2005/06 : Supervisore di Tirocinio nel corso per
docenti di sostegno

CTRH di Brescia e Hinterland: corsi di prima formazione per docenti assegnati sul
sostegno, 3 incontri di 3 ore annuali dal 2001/02 al 2013/14

17 1.C. Brescia 5 dicembre 2016, corso di formazione: una scuola per tutti, le
pratiche inclusive

Docenza corsi di formazione per collaboratori scolastici art.7/CCNL, USP di Brescia,
anni 2008 - 2009

Istituto Sraffa Brescia, 5 marzo 2010 incontro per l'orientamento: dalla scuola
media alla scuola superiore, buone pratiche di orientamento

Incontri di primavera del CTRH di Brescia e hinterland 8 aprile 2010: gli alunni con
disabilita gravi I'integrazione possibile: condizioni, strategie, strumenti

Direzione Didattica di Flero 20 giugno 2011 giornata di formazione per il collegio
docenti- Una scuola inclusiva: strategie didattiche, strategie organizzative,
procedure

Rezzato 18 giugno 2012:"Progetto”Cosi leggo anch’io!”, progettare nella scuola di
tutti

Convegno Nazionale “Valutazione ed Inclusione” CTS Provincia di Roma e ASAL, 11
aprile 2013: Come promuovere la qualita dei processi di integrazione ed inclusione
attraverso |'autoanalisi d’Istituto

Brescia 17 Aprile 2013, Universita Cattolica del Sacro Cuore Animare la didattica-:
Disabilita, Educazione e Sport itinerari per una didattica inclusiva
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Ghedi, 3 dicembre 2013, Associazione Insieme: diversita e inclusione tra
condivisione e corresponsabilita

Castenedolo giugno 2014, corso di formazione per collaboratori scolastici “Gli alunni
con disabilita a scuola”

Sarezzo CTRH Valletrompia, 13 novembre 2014 , corso formazione per docenti:il PEI
dalla teoria alla pratica

Brescia 12 febbraio 2015, FOBAP Onlus, "la qualita della vita a scuola e in famiglia":
la corresponsabilita educativa

Progetto QUADIS UST Brescia UST Milano 2013-14-15-16-17: consulenza,
conduzione di focus group e di laboratori per scuole Brescia e Milano

Appiano Gentile e Como, marzo 2016: formazione in servizio dei docenti
specializzati sul sostegno sui temi della disabilita, per la promozione di figure di
coordinamento “La cultura dell’inclusione — ruoli e compiti del referente di scuola”,

Brescia, febbraio giugno 2016: formazione in servizio dei docenti specializzati sul
sostegno sui temi della disabilita, per la promozione di figure di coordinamento,
coordinamento, docenza e conduzione laboratori

Brescia ITC Abba Ballini, aprile 2016: formazione docenti neoassunti- docente e tutor
d'aula sul tema “Bisogni Educativi Speciali”

Brescia 30 settembre -1 ottobre 2016 1° Congresso Internazionale Neuroscienze ed

Brescia, 2 novembre 2016: Seminario “Accordo di programma provinciale per
I'integrazione degli alunni con disabilita 2011- 2016, bilancio e ipotesi di revisione”
coordinamento dei lavori

Brescia, marzo- giugno 2017: formazione in servizio dei docenti specializzati sul
sostegno sui temi della disabilita, per la promozione di figure di coordinamento,
coordinamento, docenza e conduzione laboratori - 2° annualita

Brescia 11 e 20 aprile 2017: formazione BES e inclusione scolastica scuole paritarie,
USR Lombardia: I'organizzazione e gli strumenti per gli alunni con disabilita

CTS Monza Brianza- 12, 13 19, 20 maggio 2017 : formazione in servizio dei docenti
specializzati sul sostegno sui temi della disabilita, per la promozione di figure di
coordinamento: Autovalutazione, valutazione esterna, quantitativa o qualitativa-
conduzione laboratori: 1 -Gli indicatori dell'inclusione, 2- utilizzo del software
QUADIS

CTS Ragusa 29,30,31 maggio 2017: formazione in servizio dei docenti specializzati
sul sostegno sui temi della disabilita, per la promozione di figure di coordinamento,
Autovalutazione, valutazione esterna, quantitativa o qualitativa- conduzione
laboratori: 1 -Gli indicatori dell'inclusione, 2- utilizzo del software QUADIS
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
e Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione e/o formazione
Titolo di studio e/o qualifica
conseguita

e Date

e Nome e tipo di istituto di
istruzione e/o formazione

* Titolo di studio e/o qualifica
conseguita

¢ Date

e Nome e tipo di istituto di
istruzione e/o formazione

* Titolo di studio e/o qualifica
conseguita

* Date

e Nome e tipo diistituto di
istruzione e/o formazione

e Titolo di studio e/o qualifica
conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
e Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

a.s. 1972/73
Istituto Magistrale “ G. Tovini “ di Breno

Diploma di maturita magistrale, votazione 48/60

a.s. 1985/1986
Istituto Giuseppe Toniolo di Studi Superiori Universita Cattolica di Brescia di Brescia

Diploma di specializzazione per I'insegnamento ad alunni handicappati psicofisici,
conseguito il 15.10.1986, con votazione 30/30 e lode

Giugno 1998

Provveditorato agli Studi di Brescia
Diploma di alta qualificazione: Strategie pedagogiche e tecniche didattiche per
integrazione scolastica di alunni in situazione di grave handicap mentale( 0.M.782 del
9/12/1977)

30/3/2006

Universita degli Studi di Bergamo , Facolta’ di Lettere e Filosofia

Laurea primo livello in scienze dell’educazione, conseguita con 110 e lode

Capacita di ascolto, di collaborazione maturate
internazionale (EX lugoslavia, El Salvador, Guatemala)

in progetti di volontariato

ITALIANO

SPAGNOLO

BUONO

SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

FRANCESE ELEMENTARE

= lavorare e progettare in team

= gestione focus group

=  ricerca azione, Scuola/Universita

= consulenza a colleghi, genitori istituzioni Scolastiche

Capacita maturate nel lavoro di programmazione con i colleghi in una scuola a tempo

pieno, in cui ho operato per oltre 25 anni, nell'incarico di referente del CTRH di
Brescia, nell'incarico attuale presso |'Ufficio Scolastico

Capacita affinate in numerosi corsi di formazione ed aggiornamento

=  Capacita di coordinare i lavori di gruppi e commissioni

= Capacita di progettazione ed organizzazione di incontri, corsi di aggiornamento,
convegni.

Capacita maturate come referente del CTRH di Brescia e membro dello staff di

Dirigenza del I.C.Centro 3 di Brescia e come funzione strumentale per l'integrazione

e GLH di istituto dal 1992 al 2005, come Referente Provinciale presso I'Ufficio
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CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, ecc.

ALTRO

PATENTE

Giugno 2017

Scolastico di Brescia.

=  Utilizzo del PC in ambiente Windows , buona conoscenza di Microsoft Office, Libre
Office, utilizzo delle applicazioni Word, Powerpoint, Excels, Publischer

= Buona conoscenza e utilizzo dei principali browser per la navigazione internet

=  Buona conoscenza e utilizzo della posta elettronica

Premio Citta di Brescia “Albino De Tavonatti” 2009 “A riconoscimento dell'attivita
rivolta alla cura, all'assistenza, all'integrazione delle persone disabili”

B

Lisetta Silini

[ ' .-r'l il
ghle (G~

Ai sensi della Legge 675/96 e successive integrazioni e modificazioni autorizzo il trattamento dei miei dati per gli

usi consentiti dalla Legge
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